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I/ TÌNH HÌNH CHUNG TÁC ĐỘNG ĐẾN CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI TỈNH KIÊN GIANG GIAI ĐOẠN 2012-2017
Trong 05 năm qua, tình hình chính trị, kinh tế của tỉnh tiếp tục ổn định và phát triển, quốc phòng an ninh được củng cố, tăng cường; văn hóa xã hội có nhiều tiến bộ, đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân không ngừng được cải thiện, nâng lên; nhiều chương trình, dự án kinh tế - xã hội được triển khai thực hiện, kết cấu hạ tầng được chú trọng đầu tư. Trung ương và tỉnh ban hành nhiều chủ trương, nghị quyết, kế hoạch về thanh niên và công tác thanh niên
, tạo điều kiện thuận lợi để chăm lo, giáo dục, bồi dưỡng, giúp đỡ và cỗ vũ thanh thiếu nhi học tập, lao động, rèn luyện, cống hiến và trưởng thành. Tuy nhiên, tình hình an ninh chính trị, nhất là tình hình Biển Đông, xung đột chính trị, vũ trang ở một số nước trong khu vực và quốc tế; mặt trái của cơ chế thị trường, hội nhập quốc tế, vấn đề ô nhiễm môi trường, biến đổi khí hậu, xâm nhập mặn, tội phạm, tệ nạn xã hội diễn biến khá phức tạp, tác động đến tư tưởng, đời sống của đoàn viên thanh niên, gây khó khăn cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.
Hiện nay, toàn tỉnh có 312.308 thanh niên, chiếm 17,96% dân số. 71.492 đoàn viên, trong đó nữ chiếm 48,9%; Đoàn viên địa bàn dân cư chiếm 65,1%; đoàn viên trong trường học chiếm 25,7%; đoàn viên công chức, viên chức chiếm 3,0%; đoàn viên trong doanh nghiệp chiếm 2,5%. Đoàn viên là dân tộc chiếm 14,8%. Nhìn chung, đại bộ phận thanh niên có ý chí vượt qua khó khăn, khát vọng vươn lên trong học tập, lập thân, lập nghiệp; luôn tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng; ý thức rõ trách nhiệm của mình đối với Tổ quốc và nhân dân, tích cực tham gia các phong trào hành động cách mạng của Đoàn, Hội.
Song, vẫn còn một bộ phận thanh niên thiếu hoài bão, thờ ơ chính trị, thích hưởng thụ, lười lao động, xa rời truyền thống văn hóa tốt đẹp của dân tộc; tỷ lệ thanh thiếu niên phạm tội và mắc các tệ nạn xã hội có chiều hướng gia tăng. Tình trạng thanh niên thiếu việc làm, việc làm không ổn định; nhu cầu nguồn vốn, học nghề, khởi nghiệp đang là vấn đề quan tâm trong thanh niên hiện nay. Khả năng hội nhập, kỹ năng thực hành xã hội của thanh niên còn nhiều hạn chế. 
Trong bối cảnh đó, được sự quan tâm chỉ đạo của cấp ủy Đảng, hỗ trợ của chính quyền và phối hợp của các ban, ngành, đoàn thể, các cấp bộ Đoàn trong tỉnh đã phát huy thuận lợi, nỗ lực phấn đấu, khắc phục khó khăn, triển khai thực hiện các nội dung Nghị quyết Đại hội đạt nhiều kết quả thiết thực.
II/ KẾT QUẢ THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI ĐOÀN TỈNH KIÊN GIANG LẦN THỨ IX, NHIỆM KỲ 2012-2017
1. Công tác tuyên truyền giáo dục
1.1. Công tác giáo dục chính trị, tư tưởng: đạt nhiều kết quả quan trọng, các cấp bộ Đoàn tăng cường triển khai 06 bài lý luận chính trị của Đoàn
; kịp thời triển khai, quán triệt các chủ trương, nghị quyết của Đảng, của Đoàn, chính sách pháp luật của Nhà nước. Trọng tâm là Nghị quyết Đại hội Đảng, Đại hội Đoàn các cấp, Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII của Đảng
 bằng nhiều hình thức phong phú, sinh động như: học tập trung, xây dựng bộ câu hỏi trắc nghiệm, hội thi, sinh hoạt chuyên đề, sử dụng tờ gấp, Bản tin tuổi trẻ, Website của Đoàn và các trang mạng xã hội
. Hoạt động đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên được tăng cường; các cấp bộ Đoàn lựa chọn, phân công cán bộ có kỹ năng, nghiệp vụ làm công tác tuyên truyền, giáo dục thanh niên,
 đồng thời thường xuyên tổ chức tập huấn, cập nhật kiến thức mới, cung cấp tài liệu tuyên truyền cho đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên các cấp. Trong nhiệm kỳ, Tỉnh Đoàn biên tập, phát hành trên 108.000 Bản tin Tuổi trẻ Kiên Giang đến cơ sở phục vụ cho công tác tuyên truyền.
Hàng năm, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn cụ thể bằng hướng dẫn thực hiện từng nội dung để mỗi cán bộ, ĐVTN triển khai thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; tổ chức họp mặt biểu dương thanh niên tiên tiến trên các lĩnh vực, đặc biệt là thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác ở các cấp bộ Đoàn. 
1.2. Công tác giáo dục đạo đức, lối sống: được triển khai thực hiện đồng bộ, đạt nhiều kết quả thiết thực; nổi bật là tập trung chỉ đạo thực hiện tốt cuộc vận động "Tuổi trẻ Kiên Giang học tập và làm theo lời Bác" gắn với thực hiện Quy định số 101-QĐ/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp, Chỉ thị số 01-CT/TWĐTN của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về "Tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn" và Cuộc vận động "Xây dựng giá trị hình mẫu thanh niên Việt Nam thời kỳ mới", tạo hiệu ứng và sức lan tỏa lớn trong cộng đồng
.   Công tác phát hiện, bồi dưỡng, tuyên dương thanh niên tiêu biểu, các điển hình trong phong trào thi đua yêu nước được chú trọng; trong nhiệm kỳ Tỉnh Đoàn tuyên dương 85 tập thể, 574 cá nhân thanh niên tiên tiến, tiêu biểu trong học tập, làm theo lời Bác và các lĩnh vực khác; cấp huyện, cơ sở tổ chức tuyên dương 8.305 gương điển hình. Thường xuyên tuyên truyền, vận động đoàn viên thanh niên tham gia tốt cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”. 
1.3. Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật: được tiến hành thường xuyên, kịp thời chuyển tải các chính sách, pháp luật, quy định mới, mang tính phổ biến đến đông đảo đoàn viên, thanh thiếu niên thông qua các hình thức như: Chương trình Sân khấu hóa tuyên truyền pháp luật về ATGT, phòng chống ma túy, tệ nạn xã hội, mô hình phiên tòa giả định, Câu lạc bộ Tuổi trẻ pháp luật, tổ chức Họp mặt thanh niên hoàn lương tiến bộ; giao lưu văn hóa, văn nghệ, TDTT giữa ĐVTN với trại viên đang thi hành án tại Trại giam Kênh 7 - Bộ Công an; đặc biệt trong nhiệm kỳ đã phối hợp, giúp đỡ 875 thanh thiếu niên chậm tiến trở nên tiến bộ. Bên cạnh đó, các cấp bộ Đoàn phối hợp duy trì tổ chức hoạt động nhân “Ngày pháp luật” Việt Nam, tổ chức cho cán bộ, đoàn viên thanh niên góp ý sửa đổi, bổ sung Hiến pháp năm 2013; thực hiện tốt công tác tuyên truyền Bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XIV và Bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2016-2021.

1.4. Công tác giáo dục truyền thống: được các cấp bộ Đoàn tổ chức thường xuyên, gắn với các sự kiện lịch sử, chính trị của quê hương, đất nước, kỷ niệm các ngày lễ lớn của Đảng và dân tộc. Trong đó, chú trọng giáo dục truyền thống vẻ vang của dân tộc, của Đảng, của Đoàn, truyền thống đoàn kết, ý chí tự lực tự cường, khát vọng vươn lên trong cuộc sống. Các cấp bộ Đoàn duy trì thực hiện tốt việc tổ chức chương trình đối thoại giữa đoàn viên thanh niên với lãnh đạo cấp ủy, chính quyền các cấp, tổ chức hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa” và “Lễ thắp nến tri ân các anh hùng liệt sỹ” hàng năm. 
1.5. Công tác thông tin, tuyên truyền, nắm bắt dư luận xã hội trong đoàn viên thanh niên của tỉnh: Đoàn các cấp duy trì tốt công tác tập huấn, bồi dưỡng định kỳ nhằm nâng cao kỹ năng, nghiệp vụ và kịp thời thông tin, định hướng công tác tuyên truyền, giáo dục cho đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên trong hệ thống Đoàn. Thường xuyên nắm bắt diễn biến tư tưởng và dư luận xã hội trong thanh thiếu niên, kịp thời định hướng tư tưởng và phản bác các luận điệu xuyên tạc, sai trái. Bản tin, Facebook Tuổi trẻ Kiên Giang, Website Tỉnh Đoàn, chuyên trang trên Báo Kiên Giang, chuyên mục Tạp chí Tuổi trẻ Kiên Giang trên sóng Phát thanh truyền hình tỉnh không ngừng nâng cao chất lượng, kịp thời phản ánh thông tin các mặt công tác của Đoàn đến đoàn viên thanh niên. 
2. Các phong trào hành động cách mạng
2.1. Phong trào “Xung kích, tình nguyện phát triển kinh tế-xã hội và bảo vệ Tổ quốc”
2.1.1. Xung kích phát triển kinh tế - xã hội và hội nhập quốc tế: Trong nhiệm kỳ đã đảm nhận, thực hiện 07 công trình thanh niên cấp tỉnh, 194 công trình thanh niên cấp huyện (tương đương), 6.035 công trình, phần việc thanh niên cấp cơ sở góp phần thiết thực cho sự phát triển của địa phương. Đồng thời, tích cực vận động và tổ chức cho cán bộ, đoàn viên thanh niên thi đua học tập, lao động, sản xuất, tham gia phát triển kinh tế - xã hội, áp dụng tiến bộ KHKT vào sản xuất đời sống. Nội dung thực hiện phù hợp với từng đối tượng cụ thể 
. Nhiều mô hình thiết thực được hình thành, hoạt động có hiệu quả
. Các hoạt động tham gia xây dựng nông thôn mới được tập trung chỉ đạo thực hiện phù hợp với điều kiện thực tế địa phương, cơ sở như: tham gia xây dựng và tu sửa cầu, đường giao thông nông thôn, làm hàng rào xanh, cột cờ; hỗ trợ thanh niên phát triển kinh tế gia đình; tập huấn, chuyển giao tiến bộ KHKT, tư vấn, hướng nghiệp, giới thiệu việc làm cho TN nông thôn; xây dựng THT thanh niên, tổ tiết kiệm vay vốn, các mô hình liên kết phát triển kinh tế. Phong trào xây dựng đô thị văn minh được triển khai khá hiệu quả, tập trung các hoạt động tuyên truyền vận động, hướng dẫn đoàn viên thanh niên và nhân dân tham gia xây dựng nếp sống văn minh, giữ gìn vệ sinh môi trường và cảnh quan đô thị, giữ gìn trật tự ATGT, an ninh trật tự và phòng, chống tệ nạn xã hội; bốc xóa quảng cáo, rao vặt trái phép; xây dựng tuyến đường thanh niên kiểu mẫu xanh, sạch, đẹp, an toàn. Phong trào “Bốn nhất” trong thanh niên công nhân tạo hiệu ứng tích cực, góp phần nâng cao năng suất lao động, chất lượng sản phẩm. Phong trào “Ba trách nhiệm” được cụ thể hóa thực hiện bằng nhiều hoạt động thiết thực, tập trung vào tuyên truyền, vận động công chức, viên chức trẻ tổ chức tư vấn chuyên môn, hỗ trợ pháp lý, hướng dẫn thủ tục hành chính, tham gia xây dựng công sở văn minh, hiện đại. Thanh niên lực lượng vũ trang tập trung triển khai các phong trào hành động cách mạng góp phần đảm bảo an sinh xã hội, nhất là ở các địa bàn vùng sâu, biên giới, với nhiều mô hình cụ thể. 
Tổ chức tuyên truyền, cung cấp thông tin cho thanh niên về hội nhập kinh tế quốc tế, về chủ trương hội nhập kinh tế quốc tế của Đảng và Nhà nước, về cơ hội và thách thức trong quá trình hội nhập. Các cấp bộ Đoàn có nhiều hình thức động viên thanh thiếu niên tích cực học ngoại ngữ, tin học; tuyên truyền ĐVTN tích cực tham gia Cuộc vận động “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”. Thanh niên trong các doanh nghiệp đẩy mạnh nghiên cứu, tìm kiếm giải pháp nâng cao chất lượng sản phẩm, tăng tính cạnh tranh trên thị trường quốc tế. 
2.1.2. Xung kích, tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng: được triển khai sâu rộng hướng về địa bàn khó khăn, vùng sâu, xùng xa, biên giới, hải đảo, cao điểm là Tháng thanh niên và Chiến dịch thanh niên tình nguyện hè hàng năm, thu hút đông đảo đoàn viên thanh niên trong và ngoài tỉnh tham gia; trọng tâm là triển khai các hoạt động tham gia xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu, chăm sóc sức khỏe cộng đồng, thực hiện các công trình, phần việc vì an sinh xã hội, chăm sóc, giáo dục thiếu niên nhi đồng; các hoạt động đền ơn đáp nghĩa, hỗ trợ giúp đỡ gia đình chính sách, gia đình có công với cách mạng được các cấp, các ngành và xã hội ghi nhận, đồng tình ủng hộ, đánh giá cao.
 
2.1.3. Xung kích bảo vệ tổ quốc, giữ gìn an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội: Các cấp bộ Đoàn tập trung xây dựng các mô hình TN tình nguyện, củng cố, duy trì hoạt động của các đội TN xung kích tham gia giữ gìn trật tự an toàn giao thông, phòng chống tội phạm và tệ nạn xã hội, nhận cảm hóa TTN chậm tiến, giúp TN hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng góp giữ vững quốc phòng - an ninh, đảm bảo trật tự an toàn xã hội. Cuộc vận động “Nghĩa tình biên giới, hải đảo” được các cấp bộ Đoàn tổ chức với nhiều hình thức đa dạng, phong phú, đạt hiệu quả cao
, nổi bật là Hành trình Tuổi trẻ Kiên Giang - Vì biển đảo quê hương, Hành trình Sinh viên với biển đảo Tổ quốc
. Công tác phối hợp tuyên truyền, vận động đoàn viên thanh niên thực hiện Luật Nghĩa vụ quân sự, tham gia bình nghị, vận động trên 6.500 đoàn viên thanh niên nhập ngũ, phối hợp tổ chức tốt Hội trại tòng quân hàng năm, duy trì thực hiện tốt công tác hậu phương quân đội
; đồng thời phối hợp thực hiện tốt công tác phòng, chống tội phạm và tệ nạn xã hội nhất là trong đối tượng thanh thiếu niên theo Nghị quyết liên tịch số 03 giữa Trung ương Đoàn và Bộ Công an. 
2.1.4. Xung kích lao động sáng tạo, làm chủ khoa học công nghệ: Đoàn các cấp triển khai phong trào “Sáng tạo trẻ” khuyến khích đoàn viên thanh niên nâng cao năng lực học tập, nghiên cứu, phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật, nâng cao tay nghề, chất lượng sản phẩm, dịch vụ, cải tiến quy trình xử lý công việc. Qua đó đã khơi nguồn và thúc đẩy đam mê sáng tạo của thanh niên công nhân, công chức, viên chức, giảng viên trẻ, thanh niên lực lượng vũ trang và học sinh, sinh viên. Hàng năm duy trì tốt công tác phối hợp tổ chức Hội thi Tin học trẻ thu hút đông đảo thí sinh tham dự với hàng trăm sản phẩm, phần mềm sáng tạo, nhiều sáng kiến được ứng dụng trong thực tế, từ đó phát hiện, tôn vinh nhiều thanh thiếu nhi xuất sắc trong lĩnh vực công nghệ, tin học
.
2.1.5. Xung kích bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu: Các hoạt động tham gia bảo vệ môi trường được các cấp triển khai rộng khắp, trong đó tập trung các hoạt động nâng cao nhận thức để chuyển biến hành vi thông qua nhiều hoạt động như: tổ chức Ngày Thứ bảy tình nguyện, Ngày Chủ nhật xanh
, tổ chức trồng cây xanh, thu gom rác thải, thực hiện các công trình tuyên truyền bảo vệ môi trường; phối hợp tổ chức hoạt động Giờ trái đất hàng năm
, tham gia khắc phục thiệt hại do tình trạng hạn hán, xâm nhập mặn.
2.2. Phong trào"Đồng hành với thanh niên trong lập thân lập nghiệp"
2.2.1. Đồng hành với thanh niên trong học tập: Phối hợp triển khai tốt các hoạt động tham gia xây dựng môi trường học đường lành mạnh, trường học thân thiện - học sinh tích cực; các hoạt động hỗ trợ sinh viên vay vốn tín dụng học tập, trao tặng sách vở, đồ dùng học tập cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn, vận động học sinh bỏ học và có nguy cơ bỏ học trở lại trường được triển khai hiệu quả. Nhiệm kỳ qua, đã có 52/52 trường THPT triển khai phong trào “Khi tôi 18”; 03/03 trường Trung cấp nghề triển khai phong trào “Học sinh 3 rèn luyện”; có 93 sinh viên đạt danh hiệu “Sinh viên 5 tốt”; Chương trình “Tiếp sức đến trường” triển khai đạt nhiều kết quả. Nội dung các phong trào, chương trình có đổi mới, ngày càng lan tỏa rộng rãi, góp phần tạo môi trường học tập tốt, rèn luyện cho học sinh sinh viên. Các giải thưởng dành cho học sinh sinh viên được mở rộng về quy mô, chất lượng. Kịp thời biểu dương, tôn vinh và khuyến khích phong trào thi đua học tập, nghiên cứu khoa học trong thanh thiếu niên. 
2.2.2. Đồng hành với thanh niên trong nghề nghiệp, việc làm: Các cấp bộ Đoàn trong tỉnh chủ động phối hợp với các ngành, doanh nghiệp, trường học tổ chức các hoạt động tư vấn hướng nghiệp, tư vấn mùa thi; mở các lớp đào tạo nghề tập trung, ngắn hạn, dài hạn, sàn giao dịch việc làm, ngày hội việc làm; biểu dương, tôn vinh người thợ trẻ giỏi, công nhân trẻ giỏi; hướng dẫn các mô hình, phương thức sản xuất kinh doanh, phát triển các hình thức THT, HTX thanh niên; hỗ trợ TN nông thôn tham gia phát triển kinh tế - xã hội; tập huấn, chuyển giao tiến bộ KHKT, trao đổi kinh nghiệm, giới thiệu mô hình. Triển khai hiệu quả Đề án “Hỗ trợ thanh niên học nghề và tạo việc làm giai đoạn 2008 - 2015” (Đề án 103)
 và phối hợp thực hiện tốt Quyết định 1956 của chính phủ về phê duyệt “Đề án đào tạo nghề cho lao động nông thôn đến năm 2020”. Đẩy mạnh các hoạt động truyền thông về khởi nghiệp; tổ chức tư vấn, hỗ trợ thông tin, kiến thức, kỹ năng, tìm kiếm và phát triển ý tưởng khởi nghiệp trong thanh niên; triển khai có hiệu quả hoạt động hỗ trợ thanh niên vay vốn phát triển sản xuất kinh doanh thông qua các nguồn vốn từ Quỹ quốc gia hỗ trợ việc làm (vốn 120 của TW Đoàn)
, nguồn vốn Ngân hàng chính sách xã hội, tổng dư nợ 252 tỷ đồng (Tính đến cuối quí II/2017), tăng 178 tỷ đồng so với đầu nhiệm kỳ.

Trung tâm Dạy nghề thanh niên phát huy vai trò và hiệu quả hoạt động. Mở trên 120 lớp nghề nông nghiệp và phi nông nghiệp cho lao động nông thôn theo Quyết định 1956; 01 lớp nghề thủ công mỹ nghệ từ vỏ sò, vỏ ốc theo Đề án 103; đào tạo trên 90 khóa lái xe hạng A1; trên 50 khóa thợ máy thủy nội địa. Đồng thời, thực hiện tốt công tác tư vấn, giới thiệu việc làm cho đoàn viên thanh niên và người lao động tại các huyện, thị trong tỉnh; giới thiệu lao động nước ngoài. 
2.2.3. Đồng hành với thanh niên nâng cao sức khỏe thể chất và đời sống văn hóa tinh thần: Hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể dục thể thao được tổ chức rộng khắp, từng bước đáp ứng nhu cầu đời sống văn hóa tinh thần của đoàn viên thanh niên, nhiều chương trình có giá trị nghệ thuật, chất lượng chuyên môn và ý nghĩa giáo dục cao. Duy trì, nâng cao chất lượng hoạt động của các đội, nhóm tuyên truyền ca khúc cách mạng trong toàn tỉnh, tổ chức biểu diễn phục vụ văn nghệ cho cán bộ, chiến sĩ các đơn vị LLVT vùng biên giới, hải đảo nhân dịp mừng Đảng, mừng Xuân, các sự kiện, ngày lễ lớn, các hoạt động phong trào của Đoàn
. Bên cạnh đó, Ban Thường vụ Tỉnh Đoàn tăng cường phối hợp tổ chức các hoạt động xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh trong thanh thiếu nhi, vận động đoàn viên thanh niên gương mẫu đi đầu xây dựng đời sống văn hóa; đấu tranh bài trừ các thủ tục lạc hậu, mê tín dị đoan, các văn hóa phẩm độc hại; đồng thời tổ chức tốt các hoạt động chăm lo, đồng hành với thanh niên công nhân, tiêu biểu như: “Ngày hội Thanh niên công nhân”, “Phiên chợ công nhân”. Các cấp bộ đoàn vận động đoàn viên hưởng ứng tốt cuộc vận động “Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại”.
2.2.4. Đồng hành với thanh niên trong phát triển kỹ năng xã hội: Công tác giáo dục kiến thức, kỹ năng hoạt động xã hội được tăng cường, tập trung vào đối tượng trong các trường THCS, THPT, THCN, chú trọng bồi dưỡng kỹ năng sống, kỹ năng sinh hoạt nhóm. Đồng thời tập trung chỉ đạo đổi mới nội dung tập huấn, bồi dưỡng kỹ năng công tác cho cán bộ Đoàn, Hội, Đội các cấp; hỗ trợ thanh thiếu niên vùng nông thôn, vùng biên giới, hải đảo kỹ năng sử dụng máy vi tính và internet, kỹ năng thuyết trình, làm việc nhóm; tổ chức đào tạo kỹ năng phòng chống đuối nước cho thiếu nhi các huyện; thường xuyên củng cố, duy tốt hoạt động của Hội đồng huấn luyện kỹ năng cấp tỉnh, câu lạc bộ kỹ năng, câu lạc bộ tổng phụ trách các cấp.
Trung tâm Hoạt động Thanh thiếu niên tỉnh thực hiệm đảm bảo chức năng, nhiệm vụ chuyên môn, đạt nhiều kết quả thiết thực. Trong nhiệm kỳ, tổ chức 06 Chương trình “Học kỳ Quân đội”, “Học làm người có ích” trên 500 em thiếu niên tham gia nhằm mục đích rèn luyện và hoàn thiện nhân cách sống cho các em, giúp các em làm quen với môi trường quân đội, rèn luyện tính tự chủ, bản lĩnh, tự tin và trang bị cho các em kỹ năng xã hội, kỹ năng sống. Đồng thời, triển khai hiệu quả các lớp tập huấn, trại huấn luyện kỹ năng, các chương trình giáo dục kỹ năng sống,… Đặc biệt là phòng chống đuối nước, tai nạn thương tích, phòng chống xâm hại trẻ em.  
3. Công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng
Chất lượng, hiệu quả công tác Đội và phong trào thiếu nhi không ngừng được nâng lên, đạt kết quả cao trên các mặt, nổi bậc là thực hiện có hiệu quả Cuộc vận động Vì đàn em thân yêu, phong trào “Thiếu nhi Kiên Giang thi đua thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy” gắn với phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện - học sinh tích cực” 
, các Diễn đàn “Lắng nghe trẻ em nói”; tổ chức tốt phong trào thiếu nhi trên địa bàn dân cư, thực hiện Chương trình rèn luyện dự bị đội viên, rèn luyện đội viên và dự bị đoàn viên
.
Kịp thời củng cố, kiện toàn Hội đồng Đội các cấp đảm bảo số lượng và chất lượng
; Phát huy tốt vai trò của tổ chức Đoàn trong chăm lo xây dựng Đội vững mạnh, phân công cán bộ có năng lực chuyên môn, giỏi kỹ năng nghiệp vụ, năng động, nhiệt tình, yêu trẻ làm công tác thiếu nhi. Trong nhiệm kỳ phát triển được 169.690 thiếu nhi vào Đội (tổng số đội viên toàn tỉnh hiện nay là 240.620) và 100% nhi đồng vào sinh hoạt Sao, có 15.117 đội viên được phát triển Đoàn. Hàng năm có trên 90% liên đội mạnh, tỷ lệ liên đội đạt khá, mạnh tăng 8% so với đầu nhiệm kỳ.

Quan tâm phối hợp thực hiện tốt cơ chế chính sách đối với đội ngũ cán bộ phụ trách Đội. Tổ chức các hình thức tuyên dương, tôn vinh và nhân rộng các tấm gương phụ trách Đội tiêu biểu
. Thực hiện tốt công tác vận động nguồn lực, đẩy mạnh xã hội hóa công tác Đội và phong trào thiếu nhi, đa dạng hóa các hoạt động vui chơi giải trí cho thiếu niên, nhi đồng
. Chủ động tham mưu đề xuất với lãnh đạo cấp ủy, chính quyền đầu tư cơ sở vật chất cho hoạt động Đội và phong trào thiếu nhi, nhất là đầu tư xây dựng, sửa chữa, nâng cấp nhà thiếu nhi tỉnh, các huyện. 
Nhà thiếu nhi tỉnh tập trung chỉ đạo toàn hệ thống duy trì tốt các hoạt động chức năng cho thiếu nhi địa phương và tích cực tham gia các hoạt động của cụm và tỉnh. Đăng cai tổ chức thành công Liên hoan văn hóa thiếu nhi các các dân tộc Khu vực phía Nam lần thứ VI-2017. Đồng thời, tham dự các hoạt động cấp khu vực và Trung ương đạt nhiều kết quả cao
; tiếp tục thực hiện đề án xã hội hóa vui chơi giải trí và đề án hoạt động của hệ thống Nhà thiếu nhi trong tỉnh giai đoạn mới.
4. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên, tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị
4.1. Công tác nâng cao chất lượng đoàn viên: được quan tâm chỉ đạo bằng giải pháp thiết thực nhằm nâng cao nhận thức chính trị, tính tiên phong, gương mẫu, phát huy yếu tố tự rèn luyện của người đoàn viên. Chương trình Rèn luyện đoàn viên được chỉ đạo quán triệt thực hiện tốt theo từng đối tượng; tập trung chỉ đạo, phát triển đoàn viên mới, trọng tâm là đối tượng ở địa bàn dân cư, thanh niên dân tộc, tôn giáo, thanh niên công nhân lao động, số đoàn viên phát triển hàng năm đạt chỉ tiêu đề ra, trong nhiệm kỳ mở 1.725 lớp cảm tình Đoàn, có 166.095 TN học tập, kết nạp 134.888 đoàn viên mới (đạt 110% chỉ tiêu NQ). Chất lượng đoàn viên mới chuyển biến tích cực, đa số xác định đúng đắn động cơ phấn đấu vào Đoàn, nắm vững 6 bài học lý luận chính trị, tích cực phấn đấu, nêu cao ý thức trách nhiệm đối với bản thân, gia đình và xã hội. Công tác giới thiệu đoàn viên tham gia sinh hoạt nơi cư trú đạt được một số kết quả nhất định, các cơ sở Đoàn có sự phối hợp thực hiện quy trình, thủ tục giới thiệu và tiếp nhận đoàn viên sinh hoạt nơi cư trú theo hướng dẫn của Trung ương Đoàn.
 

4.2. Về nâng cao chất lượng cơ sở Đoàn: Ban chấp hành Tỉnh Đoàn ban hành và chỉ đạo triển khai thực hiện Nghị quyết 01-NQ/TĐTN về tăng cường xây dựng tổ chức cơ sở Đoàn đạt được kết quả quan trọng, chất lượng cơ sở Đoàn từng bước được nâng lên, sinh hoạt lệ chi Đoàn được từng bước đi vào nề nếp
, nội dung, hình thức sinh hoạt ngày càng đa dạng, sát thực tế tập trung theo chủ đề, chủ điểm, quan tâm giải quyết các vấn đề liên quan đến nhu cầu và lợi ích chính đáng của đoàn viên, gắn việc thực hiện nhiệm vụ chính trị với chăm lo, tạo điều kiện về nghề nghiệp, việc làm, hợp tác sản xuất, kinh doanh, vui chơi giải trí cho đoàn viên. Chỉ đạo khá chặt chẽ công tác xây dựng Chi đoàn mạnh, thực hiện tốt việc xây dựng chi Đoàn địa bàn dân cư có từ 15 đoàn viên trở lên
. Quan tâm xây dựng, củng cố tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước, trong nhiệm kỳ, thành lập mới 31 Chi đoàn (134 đoàn viên), 08 Chi hội (120 hội viên) trong doanh nghiệp ngoài nhà nước.  
4.3. Công tác Xây dựng đội ngũ cán bộ Đoàn: Đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp cơ bản ổn định, từng bước được chuẩn hóa, trẻ hóa, chất lượng được nâng lên, phát huy tốt tinh thần trách nhiệm, tiên phong gương mẫu trong công tác và trong cuộc sống
. Chất lượng, hiệu quả công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ có nhiều chuyển biến tích cực
. Việc quy hoạch, bố trí, sử dụng cán bộ cơ bản đáp ứng được yêu cầu, phù hợp với năng lực, sở trường, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ công tác. Công tác bố trí đầu ra, luân chuyển cán bộ được quan tâm
.
4.4. Công tác mở rộng mặt trận đoàn kết, tập hợp thanh niên: nội dung và phương thức đoàn kết tập hợp thanh niên được đổi mới theo hướng linh hoạt đáp ứng với nhu cầu, nguyện vọng chính đáng và sở thích của các đối tượng thanh niên. Các phong trào, chương trình lớn của Hội từng bước đi vào chiều sâu, tạo sức lan tỏa trong cộng đồng xã hội, thu hút đông đảo thanh niên tham gia. Các tổ chức thành viên tập thể thuộc Hội LHTN Việt Nam tiếp tục có bước phát triển, mở rộng tầm ảnh hưởng, tổ chức được nhiều chương trình, hoạt động có ý nghĩa thiết thực tham gia phát triển kinh tế - xã hội, chăm lo, đồng hành cho hội viên, thanh niên góp phần xây dựng tổ chức Hội ngày càng vững mạnh
; đến thời điểm này, tỷ lệ tập hợp thanh niên vào tổ chức Đoàn, Hội đạt 57,5%.
4.5. Công tác tham gia xây dựng và bảo vệ Đảng, chính quyền, đoàn thể nhân dân: Các cấp bộ Đoàn tập trung thực hiện có hiệu quả cuộc vận động “Đoàn viên phấn đấu trở thành Đảng viên Đảng cộng sản Việt Nam”, thường xuyên bồi dưỡng, nâng cao chất lượng, mở rộng nguồn đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng xem xét. Trong nhiệm kỳ, giới thiệu 16.251 đoàn viên ưu tú cho Đảng, có 9.937 đ/c được xem xét, kết nạp, đạt 65,7% so với tổng số đảng viên được kết nạp của Đảng bộ tỉnh. Trong đó có 99 đoàn viên viên ưu tú là HSSV. Tập trung bồi dưỡng, đào tạo, giới thiệu cán bộ có chất lượng, trưởng thành qua thực tiễn để bổ sung cho cấp ủy đảng, chính quyền và đoàn thể các cấp. Hiện có 154 đồng chí tham gia cấp ủy huyện, xã; 215 đồng chí là đại biểu HĐND các cấp (trong đó cấp tỉnh 03 đ/c, huyện 15 đ/c; xã 197 đ/c). Lực lượng đảng viên trẻ phát huy tốt vai trò trách nhiệm với tổ chức Đoàn, thể hiện tốt tính tiên phong, gương mẫu, tích cực chủ động trong giáo dục, giúp đỡ đoàn viên ưu tú phấn đấu vào Đảng, tham gia góp ý các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước liên quan đến TN và công tác thanh niên. 

4.6. Công tác kiểm tra, giám sát và thi đua khen thưởng: được tăng cường, hoạt động kiểm tra, giám sát được tiến hành có trọng tâm, tập trung kiểm tra, giám sát chuyên đề, qua đó kịp thời định hướng giúp cơ sở phát huy ưu điểm, khắc phục hạn chế, chấn chỉnh những thiếu sót, xử lý nghiêm túc các trường hợp vi phạm của tổ chức, cán bộ, đoàn viên; đồng thời cụ thể hóa triển khai thực hiện tốt công tác giám sát theo Quyết định 217-QĐ/TW của Bộ Chính trị. Công tác thi đua, khen thưởng có nhiều tiến bộ, chất lượng thi đua không ngừng được nâng cao, chú trọng khen thưởng đột xuất, chuyên đề, từng bước nâng cao chất lượng về nội dung và phương pháp đánh giá các phong trào thi đua, thực hiện tốt quy trình xét thi đua, khen thưởng, kịp thời biểu dương khen thưởng cho tập thể và cá nhân
.
5. Công tác quốc tế thanh niên:
Ban Thường vụ Tỉnh đoàn chỉ đạo Ủy ban Hội LHTN tỉnh tổ chức thành công 02 kỳ Hội trại giao lưu hữu nghị giữa thanh niên Kiên Giang với thanh niên các tỉnh giáp biên; chỉ đạo Ủy ban Hội thị xã Hà Tiên và huyện Giang Thành ký kết phối hợp trong công tác, tổ chức các hoạt động giao lưu với thanh niên Campuchia ở các huyện giáp biên giới; chỉ đạo tuyên truyền các hoạt động quốc tế thanh niên của Đoàn, tuyên truyền về phân giới cắm mốc biên giới, kiến thức về văn hoá, tập quán một số nước trong khu vực và quốc tế
.
6. Kết quả thực hiện các đề án, dự án trọng tâm:
- Trong nhiệm kỳ, đã triển khai hoàn thành việc xây dựng và đưa vào sử dụng Trung tâm Dạy nghề Thanh niên Kiên Giang, Trung tâm hoạt động thanh thiếu niên Kiên Giang do Tỉnh Đoàn làm Chủ đầu tư.

- Đã tham mưu cho Ủy ban Nhân dân tỉnh thành lập Ban Chỉ đạo triển khai thực hiện Đề án xây dựng đảo thanh niên toàn quốc giai đoạn 2013-2020 và dự thảo kế hoạch triển khai thực hiện Đề án xây dựng Đảo Thanh niên Thổ Chu.

III/ HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN VÀ MỘT SỐ KINH NGHIỆM
1. Hạn chế

1.1- Công tác tuyên truyền giáo dục: 
Công tác tuyên truyền giáo dục của Đoàn triển khai thiếu đồng bộ, thiếu chiều sâu, nội dung và phương thức chậm đổi mới, thiếu hấp dẫn, chưa phù hợp với tình hình thanh niên. Công tác giáo dục đạo đức, lối sống, tuyên truyền phổ biến pháp luật chưa đáp ứng yêu cầu của tình hình mới. Chất lượng và hiệu quả hoạt động của đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên chưa cao. Nắm bắt tình hình tư tưởng, định hướng dư luận xã hội trong thanh niên ở nhiều nơi chưa kịp thời. Việc nhân rộng các điển hình tiên tiến sau tuyên dương chưa được quan tâm đúng mức.

1.2- Phong trào “Xung kích, tình nguyện phát triển kinh tế - xã hội và bảo vệ Tổ quốc” và “Đồng hành với thanh niên lập thân, lập nghiệp”: 
Một số hoạt động phong trào của Đoàn có biểu hiện dàn trãi, thiếu hấp dẫn, chỉ thu hút một bộ phận đoàn viên tích cực, thanh niên tiên tiến tham gia; chất lượng hiệu quả chưa cao. Vai trò của Đoàn trong vận động, hỗ trợ thanh niên tham gia phát triển kinh tế còn khó khăn, công tác quản lý và nhân rộng các mô hình kinh tế có hiệu quả chưa kịp thời. Chất lượng hoạt động của Hợp tác xã, Tổ hợp tác thanh niên còn thấp. Công tác tư vấn, hướng nghiệp, giới thiệu việc làm cho thanh niên chưa đạt yêu cầu; các lớp dạy nghề chưa đáp ứng nhu cầu vấn đề giải quyết việc làm của thanh niên. 
1.3- Công tác xây dựng tổ chức Đội và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng: 
Hoạt động của Hội đồng đội cấp xã hiệu quả chưa cao, còn lúng túng trong phối hợp thực hiện nhiệm vụ. Hình thức và nội dung hoạt động hè cho thiếu nhi từng nơi còn đơn điệu, kém hấp dẫn. Việc tập hợp thiếu nhi ở địa bàn dân cư còn khó khăn, số lượng tham gia ít. Cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ hoạt động vui chơi, giải trí của nhà thiếu nhi cấp huyện còn nhiều hạn chế. Công tác bố trí nhân sự nhà thiếu nhi cấp huyện còn nhiều bất cập. 
1.4- Công tác đoàn viên, xây dựng tổ chức cơ sở Đoàn và tham gia xây dựng Đảng, chính quyền: 
Công tác phát triển đoàn viên khu vực nông thôn, doanh nghiệp ngoài nhà nước, thanh niên dân tộc, tôn giáo; xây dựng tổ chức Đoàn, Hội trong doanh nghiệp ngoài nhà nước chưa đạt yêu cầu; triển khai Chương trình rèn luyện đoàn viên chưa sát thực tế, đánh giá chất lượng đoàn viên còn mang tính hình thức. Tỷ lệ đoàn viên tham gia sinh hoạt Chi đoàn nơi cư trú chưa cao. Việc bố trí đội ngũ Bí thư Chi đoàn ấp, khu phố không đủ tiêu chuẩn và thay đổi nhân sự nhanh làm ảnh hưởng đến công tác quản lý, tập hợp đoàn viên, thanh niên. 
Nội dung, hình thức hoạt động của Chi đoàn còn nhiều hạn chế, nhất là Chi đoàn địa bàn dân cư, tỷ lệ sinh hoạt chi đoàn đạt thấp. Nhiều nơi thiếu chủ động rà soát điều chỉnh bổ sung quy hoạch cán bộ; một số cơ sở thiếu chủ động tham mưu cho cấp ủy Đảng trong việc tạo nguồn bồi dưỡng kết nạp đảng viên trẻ; chất lượng đoàn viên ưu tú giới thiệu cho Đảng một số nơi chưa cao.

1.5- Công tác tham mưu, phối hơp, chỉ đạo: 
- Công tác tham mưu của Đoàn với cấp ủy Đảng, chính quyền trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi ở một số nơi thiếu chủ động, hiệu quả chưa cao. Công tác sơ tổng kết, rút kinh nghiệm trong phối hợp với các ngành chưa kịp thời. 

- Công tác chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ từng lúc thiếu kịp thời, chưa sát thực tế, theo dõi nắm tình hình cơ sở chưa chặt chẽ, còn biểu hiện hành chính hóa. Việc ứng dụng công nghệ thông tin ở một số huyện, cơ sở còn yếu, chưa đáp ứng được yêu cầu chỉ đạo. 

- Việc tham mưu triển khai các nội dung xây dựng Đảo thanh niên Thổ Chu còn chậm; chưa tham mưu xây dựng được Nhà Thiếu nhi Huyện U Minh Thượng và Giang Thành.

2. Nguyên nhân

2.1. Nguyên nhân khách quan

-  Điều  kiện cơ sở vật chất, kinh phí hoạt động của tổ chức Đoàn, nhất là ở cơ sở chưa đáp ứng được yêu cầu; đời sống của một bộ phận đoàn viên thanh niên trong tỉnh còn nhiều khó khăn.

- Tác động tiêu cực của sự bùng nổ thông tin, phát triển của các trang mạng xã hội, game online, các loại hình vui chơi, giải trí tác động tiêu cực đến tư tưởng và hành động của thanh niên, gây khó khăn đối với sự phát triển của tổ chức Đoàn. 
-  Một số cấp ủy, chính quyền ở cơ sở chưa thật sự quan tâm lãnh, chỉ đạo, tạo điều  kiện tốt cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.
2.2. Nguyên nhân chủ quan

- Một bộ phận cán bộ Đoàn còn hạn chế về kinh nghiệm thực tiễn, thiếu năng động, chưa sát cơ sở, chưa gắn bó với thanh niên.

- Công tác tham mưu, phối hợp, triển khai thực hiện nhiệm vụ của các cấp bộ Đoàn còn dàn trãi, chưa linh hoạt, thiếu quyết liệt trong chỉ đạo, chưa kịp thời tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc phát sinh trong thực tiễn Đoàn, Hội, Đội. 

3. Một số kinh nghiệm

- Một là, sự lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đóng vai trò quyết định đối với kết quả của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi, ở đâu tổ chức Đoàn được các cấp ủy Đảng quan tâm ở đó công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi đạt kết quả tốt và phát triển.
- Hai là, sự hỗ trợ, phối hợp của chính quyền, các ngành đoàn thể và toàn xã hội góp phần quan trọng vào việc chăm lo, bồi dưỡng, phát huy thanh niên, phát huy vai trò thủ lĩnh thanh niên.  
- Ba là, đặc biệt chú trọng công tác tuyển chọn, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, bố trí cán bộ Đoàn các cấp. Chú trọng xây dựng đội ngũ cán bộ có trình độ, bản lĩnh, có kỹ năng, năng lực, có đức, có tài, tâm huyết và gắn bó với thanh niên; sáng tạo, xung kích, dám nghĩ, biết làm, dám chịu trách nhiệm. Xác định cán bộ là nhân tố then chốt cho sự ổn định và phát triển của tổ chức Đoàn.
- Bốn là, năng động, sáng tạo trong tổ chức và triển khai các phong trào, hoạt động ở các cấp, tránh chạy theo lối mòn, xác định nội dung hoạt động phong trào của Đoàn sát thực tiễn cuộc sống, phù hợp với lợi ích của thanh niên. Chú trọng thành lập và phát triển các mô hình kinh tế làm ăn có hiệu quả trong thanh niên, đặc biệt là xây dựng các Dự án phát triển kinh tế. Quán triệt kinh nghiệm cán bộ Đoàn giỏi là gốc của các phong trào. 
- Năm là, tập trung đổi mới nội dung, phương thức hoạt động của Đoàn. Thực hiện tốt vai trò là tổ chức đại diện chăm lo và bảo vệ quyền lợi hợp pháp, chính đáng của đoàn viên thanh niên và thiếu nhi. Tích cực vận động các nguồn hỗ trợ phục vụ cho công tác Đoàn, Hội. Chủ động phối hợp với các sở, ngành tạo cơ chế cho thanh niên thực hiện chủ trương xã hội hóa công tác thanh niên, nâng cao chất lượng quản lý nhà nước về công tác thanh niên. Có như vậy mới hỗ trợ, tiếp sức hoạt động cho Đoàn và tạo điều kiện để Đoàn tham gia thực hiện tốt hơn các chương trình mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội ở địa phương.
PHẦN THỨ HAI

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ 
PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI GIAI ĐOẠN 2017-2022

I/ DỰ BÁO BỐI CẢNH TÌNH HÌNH TÁC ĐỘNG ĐẾN CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI GIAI ĐOẠN 2017-2022

Trong những năm tới, công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi tỉnh Kiên Giang được tiến hành trong điều kiện có nhiều thuận lợi, kinh tế nước ta tiếp tục phát triển, chính trị xã hội ổn định, quốc phòng an ninh được giữ vững. Vị thế và uy tín của đất nước ta đối với quốc tế ngày càng nâng lên. Đối với tỉnh ta, kinh tế tiếp tục ổn định, phát triển và duy trì mức tăng trưởng khá, cơ cấu kinh tế chuyển dịch đúng hướng, kết cấu hạ tầng kinh tế, xã hội được chú trọng đầu tư, văn hóa xã hội có nhiều tiến bộ, quốc phòng an ninh được giữ vững, hệ thống chính trị tiếp tục được củng cố, kiện toàn.
Thanh niên Kiên Giang theo khảo sát hiện có trên 300.000 thanh niên. Nhìn chung, phần lớn thanh niên có bản lĩnh chính trị, có tri thức và lòng yêu nước, tích cực tham gia xây dựng và bảo vệ tổ quốc, xung kích tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng. Năng động, sáng tạo trong học tập và ứng dụng khoa học kỹ thuật, công nghệ vào sản xuất kinh doanh; trình độ học vấn và tay nghề ngày càng nâng lên. Nguyện vọng của thanh niên là mong muốn có việc làm, thu nhập ổn định, đời sống văn hóa tinh thần, môi trường sống và làm việc tốt để phát huy trí tuệ của tuổi trẻ, mong muốn được Đảng, nhà nước, xã hội quan tâm, tin tưởng để được cống hiến và trưởng thành đóng góp sức mình vào công cuộc xây dựng đất nước và sự phát triển của tỉnh nhà.
Tuy nhiên, khó khăn thách thức còn lớn, tác động tổng hợp đan xen và diễn biến phức tạp. Trong nước, kinh tế phát triển chưa vững chắc, bảo vệ chủ quyền biển đảo, nhất là ở Biển Đông đứng trước nhiều khó khăn, thách thức lớn, các thế lực tăng cường chống phá, thực hiện âm mưu diễn biến hòa bình. Trong tỉnh, kinh tế phát triển chưa tương xứng với tiềm năng, lợi thế, chịu ảnh hưởng lớn của biến đổi khí hậu và nước biển dâng, là tỉnh sản xuất nông nghiệp lớn nhưng sức cạnh tranh của hàng hóa nông sản thấp. Đời sống của một bộ phận nhân dân trong tỉnh, nhất là vùng nông thôn, biên giới, hải đảo, vùng có đông đồng bào dân tộc còn nhiều khó khăn, tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội và tai nạn giao thông còn diễn biến phức tạp.

Trước những diễn biến của tình hình chính trị, kinh tế, xã hội, an ninh, quốc phòng, chủ quyền biển đảo của đất nước, mặt trái của cơ chế thị trường, một bộ phận thanh niên dễ bị dao động về lập trường tư tưởng, đề cao lối sống thực dụng, thiếu trách nhiệm với cộng đồng. Trình độ học vấn, chuyên môn, tay nghề, năng lực thực hành sau đào tạo của thanh niên chưa đáp ứng được yêu cầu phát triển kinh tế, xã hội của tỉnh. Tình trạng thất nghiệp, thiếu việc làm hoặc việc làm không ổn định còn cao. Sự kết nối thanh niên qua mạng xã hội hình thành các nhóm tự phát rất đa dạng ảnh hưởng và tác động chi phối thanh niên. Yêu cầu đổi mới và nâng cao chất lượng hoạt động của hệ thống Đoàn các cấp, công tác thu hút, tập hợp thanh niên và duy trì nề nếp sinh hoạt là những thách thức lớn đặt ra đối với công tác Đoàn và phòng trào thanh thiếu nhi nhiệm kỳ mới.  

Trước tình hình trên, Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Kiên Giang lần thứ IX đề ra mục tiêu, phương hướng, giải pháp thực hiện công tác Đoàn và phong trào TTN nhiệm kỳ 2017-2022, cụ thể như sau:
II/ MỤC TIÊU
Góp phần xây dựng thanh niên Kiên Giang có lý tưởng cách mạng, giàu lòng yêu nước, nhân ái, nghĩa tình, trung thực, tiên phong, gương mẫu, đoàn kết, cần cù, sáng tạo, trọng đạo lý làm người, yêu chuộng hòa bình và công lý. Cổ vũ thanh niên thi đua lao động, học tập, sáng tạo, khởi nghiệp, làm chủ khoa học công nghệ hiện đại; phát huy tinh thần tình nguyện, xung kích trong sự nghiệp đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. Không ngừng đổi mới nội dung và phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng tổ chức, hiệu quả hoạt động của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. Thu hút đông đảo thanh niên, thiếu niên và nhi đồng tham gia các tổ chức do Đoàn TNCS Hồ Chí Minh làm nòng cốt và phụ trách.

III/ KHẨU HIỆU HÀNH ĐỘNG
“Tuổi trẻ Kiên Giang Đoàn kết, Sáng tạo, Xung kích, 

Khởi nghiệp, xây dựng Nông thôn mới, Đô thị văn minh”
IV/ HỆ THỐNG CHỈ TIÊU
1. Phấn đấu 100% cán bộ Đoàn, 95% đoàn viên, 85%  hội viên, 70% TN có mặt trên địa bàn được học tập, quán triệt về các Nghị quyết của Đảng, của Đoàn.

2. 100% cơ sở Đoàn triển khai thực hiện tốt chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với thực hiện Nghị quyết TW4, khóa XII về “tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ”. 

3. Vận động và xây dựng 100 căn Nhà Nhân ái, 20 căn Nhà Khăn quàng đỏ. 

4. Phấn đấu đạt tỉ lệ 70% Đoàn viên tham gia các hoạt động tình nguyện thường xuyên hoặc các hoạt động tình nguyện theo định kỳ. 

5. Hỗ trợ 20 Dự án khởi nghiệp; Tư vấn, hướng nghiệp, dạy nghề cho 90.000; giới thiệu 60.000 và giải quyết việc làm cho 30.000 đoàn viên thanh niên. 
6. Phối hợp mở 1.500 lớp chuyển giao khoa học kỹ thuật. Xây dựng mới ít nhất 02 Hợp tác xã, 150 Tổ hợp tác TN.
7. 100% Đoàn xã, phường, thị trấn xây dựng 01 mô hình tư vấn giúp đỡ, hỗ trợ thanh niên yếu thế.
8. Kết nạp 120.000 Đoàn viên mới; 150.000 Hội viên mới; nâng tỷ lệ thu hút, tập hợp thanh niên trên 65% so với đối tượng thanh niên có mặt trên địa bàn. 
9. Giới thiệu 16.000 đoàn viên ưu tú cho Đảng, trong đó có 70% trở lên đảng viên mới được kết nạp so với số giới thiệu. 
10. Hàng năm, 100% huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn trực thuộc có ít nhất 01 công trình thanh niên; 100% Đoàn cấp cơ sở có ít nhất 01 công trình hoặc phần việc thanh niên tham gia xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh. 
11. Có 90% thiếu nhi trở lên được công nhận là cháu ngoan Bác Hồ, 80% đội viên được công nhận là Cháu ngoan Bác Hồ. 100% đội viên đăng ký và thực hiện tốt Chương trình rèn luyện đội viên. 80% xã, phường, thị trấn có mô hình tập hợp, sinh hoạt thiếu nhi tại địa bàn dân cư”.
12. Có ít nhất 85%  chi đoàn, 80%  đoàn viên xếp loại khá trở lên; 100% cán bộ Đoàn được tập huấn kỹ năng nghiệp vụ. 
 * Về các Đề án thanh niên trong nhiệm kỳ: 

1. Xây dựng Đề án đào tạo kỹ năng sống cho thanh thiếu niên nhiệm kỳ 2017-2022.
2. Xây dựng Đề án “Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp” giai đoạn 2017-2022.
3. Tiếp tục tham mưu xây dựng mới 02 Nhà thiếu nhi cấp huyện (U Minh Thượng và Giang Thành).

4. Tiếp tục tham mưu triển khai thực hiện Đề án xây dựng Đảo Thanh niên Thổ Châu - huyện Phú Quốc.
V/ NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP CÔNG TÁC ĐOÀN VÀ PHONG TRÀO THANH THIẾU NHI GIAI ĐOẠN 2017-2022

1. Công tác giáo dục

- Tiếp tục triển khai hiệu quả Kế hoạch của Ban Chấp hành Trung ương Đoàn, Tỉnh ủy và Ủy ban Nhân dân tỉnh Kiên Giang về thực hiện Chỉ thị số 42-CT/TW, ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ, giai đoạn 2015-2030” và Đề án “Tăng cường giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống cho thanh niên, thiếu niên và nhi đồng giai đoạn 2016 – 2020” đã được UBND tỉnh phê duyệt tại Quyết định số 3687/QĐ-UBND ngày 23/12/2015 gắn với thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị Khóa XII về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, Nghị quyết Trung ương 4 Khóa XII của Đảng về “Tăng cường xây dựng chỉnh đốn Đảng ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”. 
- Tăng cường đổi mới nội dung, phương pháp tổ chức học tập, quán triệt và triển khai các Nghị quyết của Đảng, của Đoàn, học tập chủ nghĩa Mác – Lê Nin, tư tưởng Hồ Chí Minh bằng nhiều hình thức sinh động thu hút đông đảo đoàn viên, thanh niên tham gia. Triển khai có hiệu quả 6 bài học lý luận chính trị của Đoàn. Khai thác có hiệu quả và sử dụng đúng mục đích các phương tiện truyền thông, trang mạng xã hội trong công tác tuyên truyền, giáo dục của Đoàn. Phát huy vai trò của các cấp bộ Đoàn trong đấu tranh, phản bác các luận điệu xuyên tạc, những ý đồ xấu nhằm tạo sự bất ổn để thực hiện các ý đồ chống phá của các thế lực thù địch. Tăng cường phối hợp với các ngành trong giáo dục, giúp đỡ, cảm hóa thanh thiếu niên chậm tiến tái hòa nhập cộng đồng. 
- Tiếp tục thực hiện tốt Cuộc vận động “Xây dựng giá trị hình mẫu thanh niên Việt Nam thời kỳ mới” với các giá trị “Tâm trong, trí sáng, hoài bão lớn”; Chỉ thị 01 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn. Kịp thời phát hiện, bồi dưỡng, nhân rộng điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực. Tổ chức tuyên dương thanh niên tiên tiến làm theo lời Bác các cấp.
- Đẩy mạnh công tác giáo dục truyền thống, lịch sử dân tộc, đổi mới nội dung và hình thức tổ chức các hoạt động tuyên truyền kỷ niệm các ngày lễ lớn, các sự kiện quan trọng của đất nước cho ĐVTN. Tổ chức đồng loạt hoạt động “Đền ơn đáp nghĩa” và “Lễ thắp nến tri ân các anh hùng liệt sỹ” vào dịp 27/7 hàng năm. Tổ chức hành trình về nguồn, tham quan bảo tàng, các khu di tích lịch sử cách mạng, văn hóa, danh lam thắng cảnh.
- Thường xuyên tổ chức các hoạt động định hướng giáo dục đạo đức, lối sống, tính tiên phong, gương mẫu và trách nhiệm trong đoàn viên, thanh thiếu niên. Đẩy mạnh tuyên truyền, giáo dục ý thức quốc phòng toàn dân, nắm bắt kịp thời diễn biến tư tưởng và dư luận xã hội trong thanh niên, hiểu rõ bản chất các sự việc, sự kiện xảy ra trong xã hội để kịp thời định hướng chống lại các luận điệu xuyên tạc gây mất an ninh chính trị.

- Thực hiện sáng tạo và có hiệu quả các phong trào “Sinh viên 5 tốt”;“3 rèn luyện” trong học sinh Trung cấp chuyên nghiệp và dạy nghề; Chương trình giáo dục ý thức công dân “Khi tôi 18” trong học sinh THPT. Nâng cao chất lượng giáo dục học sinh, sinh viên trong nhà trường. Tổ chức các hoạt động “Bạn giúp bạn” trong trường phổ thông, giúp đỡ học sinh có hoàn cảnh khó khăn, học sinh vùng sâu, vùng xa; tổ chức các hoạt động tri ân cha mẹ, thầy cô cho học sinh các lớp cuối cấp qua hình thức “Lễ trưởng thành”, “Lễ tri ân”,... Xây dựng văn hóa mạng, lối sống văn hóa cho thanh thiếu niên thông qua mạng xã hội. Triển khai chương trình “Xây dựng tình bạn đẹp, nói không với bạo lực học đường” trong nhà trường. 
- Đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền giáo dục pháp luật và ý thức công dân cho TTN, thực hiện Sống, chiến đấu, lao động, học tập theo gương Bác Hồ vĩ đại. Tuyên truyền về chủ quyền biển đảo Việt Nam. Tổ chức các hình thức tư vấn pháp lý nhằm giúp cho TN thực hiện tốt hơn quyền và nghĩa vụ của công dân; vận động ĐVTN gương mẫu chấp hành nội quy, quy định của cơ quan, đơn vị, quy ước của cộng đồng dân cư. Phối hợp tổ chức tốt các hoạt động tuyên truyền về Dân số - Sức khoẻ - Môi trường; phòng chống các tệ nạn xã hội, ma túy, mại dâm, HIV/AIDS; triển khai cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”.
- Thực hiện tốt việc củng cố, nâng chất lượng đội ngũ báo cáo viên, tuyên truyền viên và công tác nắm bắt, định hướng dư luận, xử lý kịp thời các thông tin, dư luận xã hội lệch lạc xuất hiện trong thanh thiếu nhi; giúp đỡ, cảm hóa, giáo dục thanh thiếu niên chậm tiến, thanh niên hoàn lương tái hòa nhập cộng đồng.
2. Tổ chức các phong trào phát huy thanh niên trong xây dựng và bảo vệ Tổ quốc
 2.1. Phong trào Thanh niên tình nguyện

- Triển khai Đề án hỗ trợ Tuổi trẻ tham gia xây dựng nông thôn mới của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. Tiếp tục triển khai có hiệu quả phong trào “Tuổi trẻ chung tay xây dựng nông thôn mới”. Tập trung hỗ trợ thanh niên nông thôn phát triển kinh tế, trong đó tiếp tục xây dựng, củng cố và duy trì hoạt động hiệu quả các Tổ hợp tác, Hợp tác xã, cơ sở sản xuất kinh doanh, hỗ trợ các hộ thanh niên nghèo thoát nghèo cụ thể. Xây dựng chương trình phối hợp với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn trong tham gia xây dựng nông thôn mới. Tổ chức các đội hình thanh niên xung kích, tình nguyện tham gia phòng chống thiên tai, khắc phục hậu quả bão lũ, hạn hán, dịch bệnh. Duy trì hoạt động “Bến đò ngang an toàn”,... 
- Tăng cường triển khai phong trào “Thanh niên tham gia xây dựng văn minh đô thị”. Xây dựng mô hình cụ thể “Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp - Văn minh - An toàn”, tuyến phố văn minh, xây dựng đời sống văn hóa. Vận động ĐVTN tham gia đấu tranh phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội phù hợp với năng lực và điều kiện của tổ chức Đoàn.
- Tiếp tục tổ chức các hoạt động tình nguyện thiết thực nhằm bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu gắn với củng cố, phát triển các đội hình thanh niên xung kích tham gia bảo vệ môi trường; duy trì hoạt động “Ngày thứ bảy tình nguyện”, “Ngày chủ nhật xanh”. Vận động ĐVTN tham gia cải tạo môi trường kênh, rạch, sông suối; xây dựng các công sở, doanh nghiệp xanh; tuyên truyền ý thức sống thân thiện môi trường. Các cơ sở Đoàn đăng ký đảm nhận xây dựng “Đoạn đường thanh niên”,.. Triển khai Đề án thanh thiếu niên tham gia bảo vệ môi trường, xung kích ứng phó biến đổi khí hậu của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh.

- Triển khai Đề án tuổi trẻ tham gia đảm bảo trật tự an toàn giao thông của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. Duy trì tổ chức các hoạt động tình nguyện tham gia bảo đảm trật tự an toàn giao thông. Phát triển các mô hình tham gia đảm bảo trật tự an toàn giao thông. Xây dựng “Tuyến đường thanh niên tự quản về an ninh trật tự”, Câu lạc bộ“Tuổi trẻ với phòng chống ma túy, mại dâm, HIV/AIDS”,  “Tổ dân phố không có thanh niên, vị thành niên mắc tệ nạn xã hội”. Duy trì hoạt động “Cổng trường an toàn giao thông”; tổ chức cho đoàn viên thanh niên đăng ký tham gia phong trào“3 không” (không thử, không giữ, không dùng ma túy), tích cực tham gia phát hiện và tố giác tội phạm. 
- Phát triển quy mô, nâng cao hiệu quả các hoạt động tình nguyện, đảm bảo tính rộng khắp, định hướng, sáng tạo, bền vững. Coi trọng tổ chức hoạt động tình nguyện tại chỗ, tình nguyện theo khối đối tượng, bám sát nhiệm vụ chính trị của từng ngành, địa phương. Tham gia giải quyết những vấn đề khó khăn, bức xúc trong xã hội.

- Tăng cường tổ chức các hoạt động tình nguyện vì cuộc sống cộng đồng, vì an sinh xã hội. Mở rộng phạm vi, nâng cao chất lượng các chương trình “Tiếp sức mùa thi”, “Tiếp sức đến trường”, “Tiếp sức thanh niên công nhân và lao động trẻ”, “Hiến máu tình nguyện”, “Ngày Chủ nhật xanh”, “Ngày Thứ bảy tình nguyện”, “Đền ơn đáp nghĩa - Uống nước nhớ nguồn”, hoạt động Kỳ nghỉ hồng, Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè, Tháng Thanh niên,…

2.2. Phong trào Tuổi trẻ sáng tạo

- Đẩy mạnh các hoạt động sáng tạo trong các đối tượng trên các lĩnh vực. Tiếp tục triển khai có hiệu quả phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo” và các hoạt động tạo môi trường để đoàn viên, thanh thiếu nhi phát huy khả năng sáng tạo, làm chủ khoa học công nghệ trong học tập, công tác và lao động sản xuất. Khuyến khích đoàn viên thanh niên tích cực đề xuất các sáng kiến, sáng chế, cải tiến kỹ thuật, ứng dụng khoa học công nghệ vào thực tiễn cuộc sống. Đẩy mạnh công tác tham gia cải cách hành chính, cải tiến kỹ thuật, phong trào nghiên cứu sáng tạo trong thanh niên lực lượng vũ trang. 
- Phối hợp tạo môi trường làm việc thuận lợi, trọng dụng, bồi dưỡng và phát huy tài năng trẻ. Tăng cường công tác tập hợp, kết nối tài năng trẻ. Tham mưu tạo cơ chế, chính sách về tài năng trẻ. Triển khai tốt cuộc thi “Sáng tạo thanh thiếu niên nhi đồng” hàng năm. Phối hợp hỗ trợ phát triển các đề tài, sáng kiến khoa học kỹ thuật đạt các giải cao trong các cuộc thi vào ứng dụng trong thực tiễn.

2.3. Phong trào Tuổi trẻ xung kích bảo vệ Tổ quốc

- Tăng cường giáo dục cho thanh thiếu nhi về chủ quyền quốc gia, biên giới, biển đảo, trách nhiệm và nghĩa vụ bảo vệ Tổ quốc, ý thức cảnh giác cách mạng. Thực hiện tốt công tác tuyển chọn, vận động thanh niên hăng hái lên đường thi hành nghĩa vụ quân sự bảo vệ Tổ quốc. Triển khai hiệu quả Cuộc vận động “Nghĩa tình biên giới, hải đảo”; tổ chức tốt hoạt động “Hành trình Tuổi trẻ Kiên Giang - Vì biển đảo quê hương” và các ngày hội, hoạt động cho thanh thiếu nhi hướng về biên giới, biển, đảo của Tổ quốc. Phát triển sâu rộng các phong trào trong thanh niên lực lượng vũ trang như “Thanh niên Quân đội vươn tới những đỉnh cao”, “Tuổi trẻ Công an nhân dân học tập, thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy”, “Tuổi trẻ BĐBP tiếp bước cha anh, xứng danh Bộ đội Cụ Hồ”. Xây dựng nhiều mô hình, cách làm hay trong công tác đấu tranh, phòng chống các loại tội phạm.
- Phát huy vai trò xung kích của thanh niên trong tham gia đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn dân cư. Duy trì hoạt động của các đội thanh niên xung kích, đội thanh niên tự quản, tổ tuần tra thanh niên, vọng gác thanh niên... ở cơ sở. Nâng cao chất lượng các hoạt động “đoàn kết 3 lực lượng”. Nhân rộng các mô hình kết nghĩa, phối hợp giữa Đoàn trong lực lượng vũ trang với tổ chức Đoàn trên địa bàn dân cư. Triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 41 liên tịch giữa 05 ngành về công tác quản lý, giáo dục cảm hóa thanh thiếu niên vi phạm pháp luật và có biểu hiện vi phạm pháp luật, tái hòa nhập cộng đồng. 

3. Tổ chức các chương trình đồng hành, hỗ trợ thanh thiếu nhi

3.1. Chương trình đồng hành với thanh thiếu nhi trong học tập, nghiên cứu khoa học, làm chủ công nghệ

- Phối hợp đẩy mạnh công tác phòng chống ma túy, bạo lực học đường, xây dựng môi trường học đường lành mạnh, trường học thân thiện, học sinh tích cực. Tập trung các giải pháp tạo môi trường tự rèn luyện cho học sinh, sinh viên thông qua các hình thức hỗ trợ do Đoàn thanh niên các cấp đóng vai trò nòng cốt như: xây dựng Nhà tình bạn, ngôi nhà Khăn quàng đỏ, Nuôi heo đất giúp bạn,... Đồng thời, duy trì và nhân rộng mô hình “Hỗ trợ lâu dài học sinh - đội viên có hoàn cảnh khó khăn”. Vận động học sinh bỏ học trở lại trường và định hướng phân luồng học sinh. Củng cố và xây dựng mới nhiều mô hình câu lạc bộ học tập trong nhà trường. 
- Tiếp tục triển khai hiệu quả phong trào “Khi tôi 18”, “Học sinh 3 rèn luyện”, chương trình “Tiếp sức đến trường”, chương trình “Thắp sáng ước mơ thiếu nhi Việt Nam”. Phối hợp vận động các nguồn lực xã hội trao tặng học bổng, sách vở, đồ dùng học tập cho học sinh có hoàn cảnh khó khăn; hỗ trợ tín dụng học tập cho sinh viên. Khuyến khích, hỗ trợ thanh niên nâng cao trình độ học vấn, chuyên môn, nghiệp vụ, tay nghề, hỗ trợ thanh thiếu niên nghiên cứu khoa học, đưa các công trình, đề tài nghiên cứu khoa học vào thực tế. Đẩy mạnh phong trào học ngoại ngữ, tin học trong thanh thiếu nhi. Kịp thời biểu dương, tôn vinh gương thanh thiếu nhi tiêu biểu trong học tập và rèn luyện. 
3.2. Chương trình đồng hành với thanh niên khởi nghiệp, lập nghiệp
- Triển khai Đề án“Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp, giai đoạn 2017 - 2022”, trong đó tập trung vào 3 nhóm đối tượng chính: Sinh viên các trường đại học, cao đẳng; thanh niên nông thôn có nhu cầu khởi nghiệp; doanh nhân trẻ, chủ các doanh nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh trong độ tuổi thanh niên mới đăng ký kinh doanh. Tiếp tục tổ chức truyền thông nâng cao nhận thức về khởi nghiệp, trang bị kiến thức khởi nghiệp, giúp sản phẩm khởi nghiệp tiếp cận thị trường thông qua các phiên chợ thương mại,… Hỗ trợ các sáng kiến, ý tưởng sáng tạo khởi nghiệp trong sinh viên ở các trường cao đẳng, đại học; các dự án, đề án trong lĩnh vực đổi mới, sáng tạo, ứng dụng công nghệ cao trong nông nghiệp cho khu vực nông thôn.
- Triển khai “Đề án tư vấn hướng nghiệp, giới thiệu việc làm cho thanh thiếu niên”, “Đề án hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp” của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. Nâng cao hiệu quả hoạt động tư vấn hướng nghiệp và tìm kiếm và phát triển “Ý tưởng sáng tạo trong khởi nghiệp”; tổ chức Ngày hội hướng nghiệp định kỳ, thường xuyên tại các trường Trung học phổ thông, cơ sở giáo dục nghề nghiệp và các địa phương. Đa dạng hóa các hình thức tư vấn hướng nghiệp, đồng thời tư vấn, hỗ trợ thanh niên thực hiện việc vay vốn và sử dụng tốt nguồn vốn vay từ Ngân hàng chính sách xã hội đối với thanh niên. Thường xuyên tổ chức tập huấn nâng cao năng lực, kỹ năng tư vấn hướng nghiệp cho đội ngũ cán bộ làm công tác hướng nghiệp. Phối hợp duy trì hiệu quả Sàn giao dịch việc làm. Tiếp tục phối hợp tư vấn, vận động thanh niên tham gia lao động ở nước ngoài theo hợp động và triển khai các giải pháp phát huy, hỗ trợ thanh niên khi kết thúc hợp đồng trở về nước. Phát huy vai trò, hiệu quả hoạt động Trung tâm Dạy nghề Thanh niên.
3.3. Chương trình đồng hành với thanh niên phát triển kỹ năng xã hội, nâng cao thể chất, đời sống văn hóa tinh thần

- Phát huy chất lượng hoạt động của các Đội Tuyên truyền ca khúc cách mạng trong toàn tỉnh. Đa dạng hóa các hoạt động phát triển kỹ năng xã hội, nâng cao chất lượng các hội thi, hội diễn, liên hoan nghệ thuật, các giải thi đấu thể thao tạo sân chơi lành mạnh, bổ ích, có tác dụng nâng cao sức khoẻ vật chất và đời sống văn hoá tinh thần, hướng đến hình thành những trào lưu tốt đẹp trong thanh thiếu nhi và xã hội. Triển khai các chương trình giáo dục giới tính, chăm sóc, giáo dục sức khỏe sinh sản, phòng chống HIV, AIDS trong thanh thiếu nhi.  
- Tiếp tục tham mưu, đề xuất và phát huy hiệu quả sử dụng các thiết chế văn hoá, thể thao cho thanh thiếu nhi. Đẩy mạnh công tác xã hội hóa các hoạt động vui chơi, giải trí cho thanh thiếu nhi, đặc biệt quan tâm chăm lo đời sống văn hóa tinh thần cho thanh thiếu nhi khu vực nông thôn, dân tộc, tôn giáo, thiếu nhi là con em công nhân ở các khu công nghiệp. 

- Tổ chức các lớp tập huấn, trại huấn luyện kỹ năng xã hội cho cán bộ, đoàn viên, thanh thiếu nhi. Tiếp tục triển khai các chương trình Giáo dục kỹ năng sống, đặc biệt là phòng chống đuối nước, tai nạn thương tích, phòng chống xâm hại trẻ em, phòng chống ma túy cho thanh thiếu nhi. Nâng cao hiệu quả hoạt động Trung tâm Hoạt động Thanh thiếu niên tỉnh.
4. Công tác phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh và chăm sóc, giáo dục thiếu niên, nhi đồng

- Đổi mới, nâng cao hiệu quả chương trình “Rèn luyện đội viên”; các phong trào “Thiếu nhi Kiên Giang thi đua thực hiện tốt 5 điều Bác Hồ dạy”; Diễn đàn “Lắng nghe trẻ em nói”; nâng cao hiệu quả phong trào thiếu nhi trên địa bàn dân cư; chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng xã hội. Tiếp tục thực hiện các công trình, phần việc “Vì đàn em thân yêu” như: xây dựng “Ngôi nhà khăn quàng đỏ”; trang bị “Tủ sách thanh thiếu nhi ở các khu phố, ấp”; “Chương trình phát thanh măng non”, “Chiếu phim chuyên đề”; vận động, quyên góp gây quỹ cho trẻ em nghèo đón Tết, đến trường thông qua các mô hình như: “Sách cũ tặng bạn”, “Giúp bạn đến trường - Hướng tới tương lai”, “Quyên góp sách cũ”;“Đàn Gà khăn quàng đỏ”, “Ngày hội thiếu nhi hành động vì biên cương tổ quốc”, “Cây mùa xuân”, “Nuôi heo đất”,… 

- Tổ chức Đoàn, Hội đồng Đội các cấp chỉ đạo, hướng dẫn các cơ sở Đội thực hiện xuyên suốt phong trào “Thi đua thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy thiếu niên, nhi đồng”. Về hình thức và tên gọi, tại các cơ sở Đội trong những đợt thi đua cụ thể hóa theo các phong trào như: “Nghìn việc tốt”, “Kế hoạch nhỏ”, công tác “Trần Quốc Toản”. Nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục đối với thiếu nhi, chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng xã hội, định hướng quá trình hình thành nhân cách cho các em phù hợp với lứa tuổi, bậc học.

- Tiếp tục tham mưu cơ chế, chính sách cho đội ngũ giáo viên Tổng phụ trách Đội, hệ thống Nhà thiếu nhi các cấp; chú trọng rèn luyện nghi thức, kỹ năng cho cán bộ phụ trách, chỉ huy Đội, đội viên. Nâng cao chất lượng hoạt động Đội trong trường học. Duy trì hoạt động Đội trên địa bàn dân cư tốt hơn, nhất là vào các dịp hè, gắn với tổ chức các hoạt động vui chơi, giải trí cho thiếu niên, nhi đồng.

- Củng cố, nâng cao hiệu quả hoạt động Nhà thiếu nhi cấp tỉnh, hệ thống Nhà thiếu nhi cấp huyện, các điểm vui chơi giải trí. Lắng nghe tiếng nói, nguyện vọng của trẻ em, đồng thời tổ chức nhiều hoạt động vui chơi cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.

5. Công tác quốc tế thanh niên

- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động đoàn viên, thanh niên tích cực, chủ động nghiên cứu, học tập, rèn luyện, nâng cao trình độ ngoại ngữ, đặc biệt là tiếng Anh cho đoàn viên, thanh niên để sẵn sàng hội nhập. Tăng cường các hoạt động rèn luyện, trang bị kiến thức, kỹ năng hội nhập quốc tế cho đoàn viên, thanh niên. Đưa nội dung giáo dục về tình hình quốc tế, về chủ quyền và thực thi chủ quyền của Việt Nam trên biển Đông, về phân giới cắm mốc biên giới, kiến thức về văn hóa, tập quán một số nước vào nội dung giáo dục chính trị tư tưởng, sinh hoạt Đoàn cho cán bộ Đoàn các huyện, thị, thành và Đoàn trực thuộc.
- Tăng cường tổ chức các hoạt động giao lưu hữu nghị quốc tế giữa Thanh niên Kiên Giang với Thanh niên các tỉnh giáp biên giới Vương quốc Campuchia trên tinh thần hữu nghị, đoàn kết, hợp tác và phát triển, qua đó góp phần nâng cao vị thế quốc tế và góp phần quảng bá hình ảnh đất nước, con người Việt Nam, thông qua hình ảnh Thanh niên Kiên Giang.

6. Công tác xây dựng Đoàn, mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên, tham gia xây dựng Đảng, hệ thống chính trị

6.1. Công tác xây dựng Đoàn

- Công tác đoàn viên: Nâng cao chất lượng công tác kết nạp Đoàn viên mới. Triển khai, thực hiện tốt Chương trình Rèn luyện Đoàn viên trong thời kỳ mới phù hợp với từng đối tượng, lĩnh vực công tác, và tiến hành đánh giá kết quả thực hiện đảm bảo yêu cầu. Thực hiện tốt công tác quản lý đoàn viên, chuyển sinh hoạt Đoàn tạm thời đối với đoàn viên là học sinh, đoàn viên đi lao động ngắn hạn. Hướng dẫn đoàn viên tham gia sinh hoạt Chi Đoàn nơi cư trú. Tổ chức có hiệu quả Ngày đoàn viên. Thực hiện tốt công tác đoàn vụ, đoàn tịch.
- Công tác tổ chức cơ sở: Tiếp tục quan tâm củng cố, kiện toàn tổ chức đảm bảo ổn định, bền vững và phát triển, phát huy tinh thần đoàn kết của tập thể và vai trò của cán bộ, đoàn viên, thanh niên. Đổi mới nội dung sinh hoạt theo hướng thiết thực đảm bảo yêu cầu nhiệm vụ chính trị, đáp ứng được nhu cầu của đoàn viên. Tổ chức sinh hoạt Chi Đoàn theo đúng quy định. Thực hiện nghiêm túc nguyên tắc tổ chức, chế độ tự phê bình và phê bình. Đăng ký xây dựng và nhân rộng mô hình Dân vận khéo đạt hiệu quả trong tổ chức Đoàn, Hội, Đội các cấp.

- Công tác cán bộ: Thực hiện tốt công tác tuyển chọn, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng, đánh giá, quản lý, luân chuyển và bố trí cán bộ. Định kỳ rà soát, điều chỉnh, bổ sung quy hoạch theo yêu cầu và định hướng của Cấp ủy, quan tâm quy hoạch các đối tượng là học sinh, bộ đội xuất ngũ, đoàn viên tiêu biểu và trí thức trẻ. Quan tâm công tác đào tạo, bồi dưỡng theo chức danh, đặc biệt quan tâm sử dụng và có chính sách hợp lý đối với đội ngũ cán bộ Đoàn chuyên trách đã hết tuổi Đoàn. Tiếp tục công tác bồi dưỡng, tập huấn theo phân cấp. Triển khai “Đề án học ngoại ngữ trong cán bộ đoàn”, “Đề án đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn, Hội, Đội” của Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh. 
- Công tác kiểm tra, giám sát và thi đua khen thưởng: Củng cố và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ Đoàn làm công tác kiểm tra, giám sát. Tăng cường tập huấn nghiệp vụ; đổi mới, đa dạng hóa phương pháp, hình thức kiểm tra, giám sát nhằm nâng cao hiệu quả. Chú trọng kiểm tra, giám sát chuyên đề; xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm. Thực hiện công tác thi đua, khen thưởng đảm bảo đúng quy trình. Nâng cao chất lượng tham mưu của Hội đồng Thi đua Khen thưởng. Tiếp tục thực hiện Bộ tiêu chí đánh giá chất lượng công tác Đoàn từng năm.
6.2. Công tác mở rộng mặt trận đoàn kết tập hợp thanh niên: 
Phát huy vai trò nòng cốt chính trị của Đoàn TNCS Hồ Chí Minh trong Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam. Tăng cường công tác tập hợp, vận động, thu hút rộng rãi các đối tượng thanh niên vào các hội nghề nghiệp, sở thích là thành viên tập thể của Hội Liên hiệp Thanh niên Việt Nam. Đặc biệt, quan tâm nắm bắt đặc điểm, nhu cầu, nguyện vọng của thanh niên để thành lập các loại hình tập hợp thanh niên và làm tốt công tác định hướng cho TN trong tình hình mới. Ưu tiên tập hợp thanh niên trong các vùng dân tộc, tôn giáo, thanh niên yếu thế cơ hội phát triển, thanh niên trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước, các khu công nghiệp. Tăng cường công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên ở địa bàn dân cư. Củng cố, xây dựng tổ chức Hội tại các địa bàn quan trọng, có đông thanh niên, sinh viên Việt Nam.
6.3. Đoàn tham gia xây dựng Đảng và hệ thống chính trị

- Tiếp tục triển khai, đẩy mạnh thực hiện các giải pháp thực hiện Cuộc vận động “Đoàn viên thanh niên phấn đấu trở thành đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam”. Tham mưu triển khai thực hiện có hiệu quả Kết luận số 80/KL-TW ngày 25/12/2013 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện Nghị quyết số 25-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương khoá X về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá”. Tham mưu cấp ủy đảng tổ chức đối thoại với đảng viên trẻ, đoàn viên ưu tú; Diễn đàn “Đảng với Thanh niên - Thanh niên với Đảng”. Các cấp bộ đoàn chủ động giới thiệu cán bộ có chất lượng, đã trưởng thành để bổ sung cho Cấp ủy Đảng, chính quyền và đoàn thể các cấp. Thực hiện đúng quy trình, thủ tục giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét, kết nạp. 

- Chủ động xây dựng Quy chế phối hợp công tác của Ủy ban nhân dân và Ban Chấp hành Đoàn TNCS Hồ Chí Minh cùng cấp giai đoạn 2017 - 2022. Phát huy vai trò của cán bộ, đoàn viên, TN trong đóng góp xây dựng chủ trương, nghị quyết, chương trình, kế hoạch lãnh đạo, quản lý của Đảng, chính quyền các cấp, thường xuyên góp ý phê bình nâng cao chất lượng cán bộ, đảng viên. Phối hợp và triển khai có hiệu quả các chương trình liên tịch với các ngành, các tổ chức kinh tế, xã hội trong giáo dục, bồi dưỡng, chăm lo và phát huy thanh niên. Tiếp tục phối hợp với Mặt trận tổ quốc đăng ký các nội dung giám sát, phản biện hàng năm, nhất là Nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước liên quan đến thanh thiếu nhi. Phát huy vai trò đảng viên trẻ trong góp ý xây dựng Đảng.
Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Kiên Giang lần thứ X, nhiệm kỳ 2017 - 2022 là Đại hội của đoàn kết, dân chủ, sáng tạo và đồng hành với TN lập thân, lập nghiệp, khởi nghiệp, xung kích xây dựng và bảo vệ Tổ quốc. Từ Đại hội này, Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Kiên Giang khẳng định quyết tâm khắc phục những hạn chế, yếu kém, phát huy sức mạnh của các tầng lớp thanh thiếu nhi, thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ của Đoàn TNCS tỉnh Kiên Giang trong 05 năm tới, phát huy tinh thần đoàn kết, sáng tạo, khởi nghiệp, xung kích xây dựng Nông thôn mới, Đô thị văn minh./.
BAN CHẤP HÀNH TỈNH ĐOÀN KHÓA IX
� Kết luận số 80-KL/TW ngày 25/12/2013 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh thực hiện NQ 25-NQ/TW của BCH TW khóa X; Chương trình hành động số 37-CTr/TU ngày 14/10/2008 của Tỉnh ủy Kiên Giang về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thanh niên trong thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước”; Chỉ thị 42-CT/TW ngày 24/3/2015 của BBT TW Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015 - 2030”; NQLT số 01 của Chính phủ và BCH TW Đoàn TNCS Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế phối hợp công tác; KH 50/KH-UBND ngày 31/5/2012 của UBND tỉnh về thực hiện Chiến lược phát triển thanh niên trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2012 -2015, Chương trình 241/CTr-UBND ngày 31/5/2013 của UBND tỉnh về phát triển thanh niên tỉnh giai đoạn 2013 -2020. 


� Tỉnh Đoàn triển khai đường Link kết nối công cụ hỗ trợ học 06 bài LLCT của TW Đoàn trên trang Website tinhdoankiengiang.org.vn


� Chỉ thị số 03, 05 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và NQ Hội nghị lần thứ 4 BCH TW Đảng Khóa XII về “Tăng cường xây dựng chỉnh đốn Đảng ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ”. NQ ĐH Đoàn các cấp và NQ ĐH đại biểu Đoàn toàn quốc lần thứ X đến đông đảo ĐVTN và mang lại hiệu quả tích cực. Các cấp bộ Đoàn triển khai KH 201-KH/TĐTN-BTG của BTV Tỉnh Đoàn thực hiện CT 42-CT/TW ngày 24/3/2015 của BBT TW Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ giai đoạn 2015-2030” trong cán bộ, ĐVTN trên cơ sở xác định giá trị cốt lõi là “Tâm trong, trí sáng, hoài bão lớn”. 


� Thi trực truyến tìm hiểu, Olympic các môn khoa học Mác-Lênin và tư tưởng Hồ Chí Minh “Ánh sáng soi đường”; trang Fanpage, Facebook Tỉnh Đoàn Kiên Giang.


� Tập huấn kỹ năng viết, gởi đăng tin bài cho 25 CTV tuyên truyền của Tỉnh Đoàn; Hội thi BCV cấp tỉnh, có 19 đ/c tham gia, tặng 01 nhất, 01 nhì, 03 KK và 03 giải chuyên đề; mở 20 Hội nghị BCV Tỉnh Đoàn theo từng quý trên 1.200 lượt BCV tham gia. 


� Nổi bật: Đợt sinh hoạt chính trị “Con đường cách mạng của thanh niên thời kỳ mới”, “Tự hào tiến bước dưới cờ Đảng”, “Nhớ về Bác lòng ta trong sáng hơn”, “Nghị quyết Đại hội Đảng XII và hành động của tuổi trẻ”, Diễn đàn Đảng với thanh niên, thanh niên với Đảng; Hành trình đến các địa chỉ đỏ; Họp mặt truyền thống kỷ niệm Ngày thành lập Đoàn với các đồng chí nguyên cán bộ Đoàn chủ chốt các cấp qua các thời kỳ; Gặp gỡ đối thoại trực tiếp giữa lãnh đạo cấp ủy, chính quyền các cấp với ĐVTN nhân dịp Tết cổ truyền; Thi tìm hiểu Chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, LLCT và Hiến pháp sửa đổi trực tuyến trên Internet; Tuyên dương gương mặt trẻ tiêu biểu,...


� Gặp mặt cử tri trẻ, cử tri lần đầu đi bầu cử; đối thoại công dân, tọa đàm trách nhiệm của công dân trẻ với bầu cử; triển khai các đội hình TNXK phục vụ các điểm bầu cử; tuyên truyền, hướng dẫn bầu cử thông qua vẽ tranh, ảnh cổ động, mạng xã hội; Ngày hội cử tri trẻ. 


� ĐVTN khối trường học sáng tạo trong đề xuất ý tưởng, sáng kiến, giải pháp đổi mới nội dung phương pháp giảng dạy, học tập và thực hành. ĐVTN trong các cơ quan hành chính, sự nghiệp sáng tạo trong nâng cao chất lượng tham mưu, quản lý, xây dựng phong cách làm việc, cải tiến quy trình ứng dụng công nghệ thông tin vào quá trình quản lý và xử lý công việc khoa học, hiệu quả. ĐVTN Khối công nhân - Đô thị và Lực lượng vũ trang thực hiện có hiệu quả các hoạt động Thanh niên xung kích tham gia công tác cải cách hành chính Nhà nước, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức trẻ giỏi. 


� Toàn tỉnh: 170 THT, 10 HTX TN (thành lập mới 120 THT và 02 HTX TN). Có 304 mô hình tập thể, 150 điển hình cá nhân.


Mô hình điển hình: U Minh Thượng: Mô hình THT nuôi Trăn thịt và sinh sản của Chi đoàn ấp Minh Thượng B, xã Minh Thuận, đem lại lợi nhuận cho tổ viên trên 10 triệu đồng/hộ/vụ nuôi; An Biên: mô hình THT nuôi Tôm-Cua-Lúa kết hợp của Chi đoàn ấp 7 Biển, xã Nam Thái A, thu lại lợi nhuận cho các tổ viên trên 100 triệu đồng/năm; Gò Quao: HTX nuôi baba thanh niên Thiện Trung, mô hình liên kết trao đổi giống và kỹ thuật nuôi Lúa-Tôm-Cá Bống tượng và Rắn ri voi của TN ấp Vĩnh Bình, xã Vĩnh Tuy; Hòn Đất: mô hình thủ công mỹ nghệ vật liệu đất nung của TN Thị trấn Hòn Đất; Kiên Hải: mô hình nuôi gà an toàn sinh học, nuôi cá bóp của huyện; Vĩnh Thuận: THT trồng dưa hoàng kim của xã Vĩnh Bình Bắc, đem lại thu nhập khoảng 70 triệu/ha; Tân Hiệp: HTX DVNN sản xuất lúa giống cấp xác nhận và nguyên chủng - phân phối vật tư nông nghiệp của thanh niên Phú Hòa, HTX dịch vụ nông nghiệp, cung ứng vật tư nông nghiệp và thức ăn gia xúc của TN Kinh 8B; Giồng Riềng: HTX dịch vụ bơm tác tập thể-gieo sạ-chăm sóc và quản lý dịch bệnh của TN Thạnh An. 


� Vận động ĐVTN hiến được 136.168 đơn vị máu; khám bệnh, cấp phát thuốc miễn phí 82.448 lượt người, trị giá 5.504.234 triệu đồng. Có 895 lượt đoàn viên, sinh viên tham gia, giúp đỡ gần 5.276 lượt thí sinh và người nhà thí sinh; huy động mỗi năm hàng trăm suất ăn miễn phí, tìm kiếm hàng trăm nhà trọ giá rẻ, nhà trọ miễn phí với tổng số nguồn lực huy động cho chương trình ước tính hơn 150 triệu đồng, qua đó góp phần vào việc tổ chức kỳ thi THPT quốc gia an toàn, chất lượng.


� Giao lưu, kết nghĩa các đơn vị bộ đội đóng quân trên địa bàn; vận động quyên góp hỗ trợ, giúp đỡ về vật chất, tinh thần đối với các chiến sĩ, các đơn vị bộ đội đóng quân ở biên giới, hải đảo.


� Phối hợp với TW Hội Sinh viên VN tổ chức Chương trình “Sinh viên với biển đảo Tổ quốc năm 2014” với 900 SV tiêu biểu đại diện 02 triệu SV cả nước và trên 100 đại biểu tham gia. Các cấp tuyên truyền tình hình biển Đông, chủ quyền biển đảo Tổ quốc, các chủ trương, đường lối của Đảng, Nhà nước, pháp luật trật tự ATGT, nâng cao hiệu quả công tác tuần tra kiểm soát trên địa bàn, kiểm tra an toàn PCCC; SCTN tìm hiểu CSPL, Sân chơi Chiến sỹ Kiên Giang lập thành tích chào mừng các ngày lễ, sự kiện chính trị trong năm, kỷ niệm ngày thành lập ngành. 


� Số lượng bộ đội, công an xuất ngũ được Đoàn tổ chức dạy nghề, giải quyết việc làm trên toàn tỉnh là 2.405 TN.


� Điển hình: Thiết bị ứng dụng giảng dạy thực hành Mudule PLC của Trường Cao đẳng Nghề;  Cải tiến máng máy mài dao, Quy trình kiểm lựa vé số Kiến thiết là kiểm tra chéo trước khi cho ra sản phẩm hoàn chỉnh (Áp dụng tại Xí nghiệp in) của Doanh nghiệp tỉnh. sáng kiến đưa bê tông nhẹ vào sản phẩm Composite của ĐV Phạm Văn Khoa (Vĩnh Thuận); sáng kiến đưa lúa lên vỉ ngang để sấy và khi lúa khô để đưa xuống không cần dùng sức người, chỉ sử dụng bằng máy và không cần trở mẽ trong thời gian sấy khô với công suất 20/50 tấn/mẻ của ĐV Hà Ngọc Giàu (Giồng Riềng); sáng kiến “Bộ ra bao máy in” của ĐV Dương Văn Vàng (Công nhân Cty Bao bì Hà Tiên), với sáng kiến này một ngày hoạt động làm giảm bớt được 03 ngày công x 340 ngày giảm được 1.020 ngày công, máy hoạt động đem lại lợi nhuận cho Cty khoảng 97 triệu/năm và giảm được chi phí đầu tư mới thiết bị là 250 triệu đồng; ĐV Đoàn Anh Phúc, Công ty Cổ phần Sài Gòn - Phú Quốc với đề tài nghiên cứu ứng dụng thực tế “Dịch vụ lưu trữ trực tuyến Dropbox” và “Nâng cao chất lượng dịch vụ khách hàng qua chương trình khảo sát mức độ hài lòng của khách”, “Nghỉ dưỡng đẳng cấp hưởng giá siêu tiết kiệm”…. 


� Tỉnh Đoàn ký CTrPH với Hội Bảo vệ Thiên nhiên và Môi trường mở 05 lớp tập huấn tại huyện HĐ, KL, CT, AB và AM. 


� Mô hình hố rác di động; thu gom phân loại rác thải; ấp, khu phố xanh sạch, đẹp; xây dựng lò đốt rác thải; mô hình xây dựng nhà tiêu hợp vệ sinh, di chuyển chuồng trại ra xa chỗ ở, xây dựng bể chứa rác thải, thuốc bảo vệ thực vật tại các cánh đồng. 


� Phối hợp, triển khai 35 lớp tập huấn về hỗ trợ TN trong học nghề và tạo việc làm theo Đề án 103 cho 2.120 ĐVTN, nội dung: truyền thông tư vấn nghề nghiệp, việc làm; dạy nghề thủ công mỹ nghệ, trồng hoa kiểng cho TN nông thôn và nghề gỗ cho TN khuyết tật với tổng kinh phí thực hiện 2 tỷ 100 triệu; tham mưu UBND tỉnh tổ chức Hội nghị sơ kết 02 năm triển khai thực hiện Đề án. Phối hợp với Liên đoàn Lao động tỉnh tổ chức Ngày hội Thanh niên Công nhân. Đưa 30 thanh niên học nghề sửa xe gắn máy tại TP.HCM.


� Hiện nay, nguồn vốn 120 được triển khai với tổng số tiền 540 triệu đồng tại 07 đơn vị, với 12 mô hình, giải quyết việc làm cho 30 TN.


� Chào mừng Đại hội Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Kiên Giang khoá IX (2012 - 2017), Đại hội Hội LHTN VN tỉnh (2014 - 2019), ngày truyền thống Hội LHTN Việt Nam (15/10/1956 - 15/10/2013), Tỉnh Đoàn tổ chức Liên hoan các đội, nhóm tuyên truyền ca khúc cách mạng tỉnh, Giải bóng đá TN,  Giải bóng đá Nam Anh Cúp dành cho cán bộ Đoàn - Hội chuyên trách.


� Nhiệm kỳ, có 302 đội viên đạt danh hiệu CNBH cấp tỉnh, 25.275 đội viên đạt danh hiệu CNBH cấp huyện, 966.750 đội viên đạt danh hiệu CNBH cấp liên đội, là nguồn bổ sung quan trọng cho Đoàn.


� Có 100% liên đội triển khai tốt chương trình. Qua đánh giá phân loại hàng năm có từ 94% đội viên được cấp giấy chứng nhận hoàn thành theo từng chuyên hiệu; có từ 97% nhi đồng hoàn thành tốt chương trình dự bị đội viên.


� HĐĐ các cấp thường xuyên kiện toàn, bổ sung thành viên Hội Đồng Đội theo từng năm học. Trong nhiệm kỳ HĐĐ tỉnh đã tiến hành kiện toàn 02 lần, cho rút tên 12 đồng chí, bổ sung 9 đồng chí đảm bảo năng lực hoạt động.


� Trong nhiệm kỳ vừa qua, có 357 Tổng phụ trách được vinh dự đứng vào hàng ngũ của Đảng.


� Phối hợp tổ chức 75 lớp kỹ năng sống cho học sinh THCS, 152 sân chơi ATGT, 6.825 lớp tập huấn, sân chơi phòng chống đuối nước, phòng chống tai nạn thương tích, diễn đàn về sức khỏe sinh sản, phòng chống tai nạn thương tích,… có hơn 594.540 lượt em tham gia. Tặng 313.467 suất quà cho 313.467 thiếu nhi có hoàn cảnh khó khăn nhân dịp tết Nguyên Đán, Quốc tế Thiếu nhi 1/6, Tết Trung Thu. Tổ chức 874 Trại hè thiếu nhi, 1.259 diễn đàn thiếu nhi thu hút 268.809 lượt em tham gia. Giúp đỡ 153.899 trẻ em có hoàn cảnh khó khăn.


� Cuộc thi sưu tập và tìm hiểu Tem bưu chính chủ đề “Tuổi trẻ Việt Nam qua con tem Bưu chính” do Hội đồng Đội Trung ương phối hợp với Bưu chính Việt Nam tổ chức. Kết quả đã nhận 1.563 bài viết (647 bài cấp tiểu học, 916 cấp trung học cơ sở) của 12 huyện thị gửi bài; Tham gia Liên hoan Phụ trách tài năng khu vực phía Nam tại Long An; Liên hoan tiếng kèn Đội ta khu vực phía Nam tại Lâm Đồng; Festival toàn quốc tại Khánh Hòa; Liên hoan Búp sen hồng khu vực phía Nam tại Bình Dương; Liên hoan Đội tuyên truyền măng non chủ đề "Trái đất màu xanh yêu thương" khu vực Đồng bằng sông Cửu Long do Trung tâm hướng dẫn hoạt động thanh thiếu nhi Trung ương tổ chức với 19 thiếu nhi và phụ trách được giải đặc biệt.


� Tính đến 6 tháng đầu năm 2017, giới thiệu tham gia sinh hoạt nơi cư trú đạt 86%; tỷ lệ tham gia sinh hoạt đạt 40%. 


� Đến thời điểm này có 79,3% Chi đoàn sinh hoạt định kỳ 01 tháng 01 lần (tăng 3% so với cuối năm 2012), tỷ lệ đoàn viên tham gia sinh hoạt định kỳ bình quân đạt 89,75% (trong đó ĐBDC 51%, ngành 98%, trường học 95%, LLVT 97%). 


� Các cấp bộ Đoàn củng cố 117 Chi đoàn yếu vươn lên TB, khá. Cuối năm 2016 có 91,4% Chi đoàn đạt khá trở lên (tăng 17, % so với cuối năm 2012), 10,4% Chi đoàn được công nhận chi Đoàn mạnh. Sinh hoạt lệ Chi đoàn tiếp tục được duy trì và từng bước đi vào nề nếp.


� Cấp tỉnh: BCH có 13đ/c, BTV 06 đ/c, cán bộ chuyên trách 55 đ/c. Cấp huyện, tương đương: có 24 Bí thư, 45 Phó Bí thư, 02 Trợ lý thanh niên, 54 cán bộ chuyên trách, 16 cán bộ kiêm nhiệm. Cấp cơ sở: Xã, phường, thị, trấn: có 145 Bí thư, 213 Phó Bí thư; Đoàn cơ sở các khu vực khác: có 141 Bí thư, 211 Phó Bí thư; Chi đoàn cơ sở: có 356 Bí thư, 356 Phó Bí thư. Chi đoàn trực thuộc Đoàn cơ sở: có 3.153 Bí thư, 3.153 Phó Bí thư.


� Trong nhiệm kỳ có 129 đ/c được đào tạo Trung cấp Thanh vận, 965 đ/c được đào tạo chuyên môn trung cấp, cao đẳng, đại học, thạc sỹ, 727 đ/c được đào tạo Trung cấp, cao cấp chính trị. Các cấp bộ Đoàn mở 109 lớp tập huấn, bồi dưỡng nghiệp vụ công tác có 5.228 lượt cán bộ cơ sở Đoàn tham gia học tập (tỉnh mở 19 lớp, huyện và tương đương mở 90 lớp). Ngoài ra, BTV Tỉnh đoàn tham mưu cho Tỉnh ủy cử 66 cán bộ cơ sở tập huấn nâng cao nghiệp vụ tại Học viện Thanh Thiếu niên - Phân viện Miền Nam và Trường Đoàn Lý Tự Trọng.


� Trong nhiệm kỳ, CB Đoàn các cấp được bố trí sang các cơ quan của Đảng 61 đ/c, chính quyền 23 đ/c, đoàn thể 33 đ/c.


� Phát triển 180.379 HV mới, tổng số HV toàn tỉnh là 107.168, giới thiệu 158.014 HV cho Đoàn xem xét, kết nạp; hiện có 4.865 chi hội, CLB, tổ, đội, nhóm TN, trong đó phát triển mới 1.788 CLB, tổ, đội, nhóm; số mô hình chuyển đổi từ Chi hội sang CLB, tổ, đội, nhóm là 3.756. 


� Trong nhiệm kỳ có: 208 cá nhân, 333 tập thể nhận BK TW Đoàn, 372 cá nhân nhận Kỷ niệm chương; 62 cá nhân, 116 tập thể nhận BK UBND tỉnh; 911 cá nhân, 1.176 tập thể nhận BK Tỉnh Đoàn.


� Cử 19 đ/c tham gia chương trình Liên hoan TN Việt - Trung do TW Đoàn tổ chức; 02 đ/c tham gia tập huấn công tác đối ngoại tại TP. Hồ Chí Minh, 03 đ/c tham gia chương trình đoàn công tác của Tỉnh ủy tại Campuchia và 01 đ/c tham gia lớp tập huấn theo Chương trình 165 của TW Đoàn tổ chức tại Singapore.    





